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MAS QUE LETRAS

Con esta actividad trabajamos
Injusticias y desigualdades.

El trabajo en equipo y la cooperacion.
Los ODS 5y 16.

Durara
Una sesion.

Ciclos 2, 3

Necesitaremos
Cuatro equipos informaticos: ordenadores (preferiblemente) o tabletas.

Congsideraciones previas

Esta actividad combina una dindmica presencial con el uso de una
presentacién digital. Por eso, conviene leer estas lineas para entender
bien el proceso de la actividad. Cuando se conozca la dinamica de la
misma (y para saber lo que ira viendo el alumnado durante el
proceso), aconsejamos seguir la presentacion en pantalla. Con
hacer el recorrido de uno de los grupos es suficiente.

Para realizar la actividad, se debe tener preparada en los ordenadores o las
tabletas, la pantalla de inicio de la actividad, que se encuentra en este
enlace.

Los grupos realizan una dindmica comun, pero lo hacen cada uno en su
pantalla, porque lo que no son iguales son las oportunidades para hacer las
palabras de los cuatro grupos. De esta manera, introducimos el toque de
desigualdad que forma parte esencial de la reflexién de la actividad. Por
eso, cada grupo debe pinchar en el botdn que tiene su letra. Es importante
que no se equivoquen.

La “sopa de letras” de |la primera prueba, es igual para todos los grupos. Al
descubrir las siete palabras (convivir, respetar, dialogar, derechos,
justicia, educacion, igualdad), tienen la clave para acceder a la siguiente
fase (igualdad), respondiendo a la pregunta

¢Cual de las palabras descubiertas aparece en el enunciado del ODS 5?

La segunda prueba es un desafio, diferente para los cuatros grupos, ya que
tienen que poner las palabras en la plantilla que les aparece. Segun est3,
algunas letras se comparten entre dos palabras, por lo que, si ho colocan
éstas de la forma correcta, les faltaran letras para hacerlo.

Cada grupo tiene cuatro minutos desde que entran en esta pantalla.

Desarrollo

Lo primero, deben explicarse las siete palabras. Dejar para el final justicia e
igualdad, y hacer especial incidencia en ellas. Si se viese necesario, por el
nivel de la clase, se pueden dejar escritas en la pizarra. Dividir al alumnado
en cuatro grupos, cada uno frente a una pantalla y asignar a cada grupo su
letra. Explicar:

“Vais a realizar una actividad, en la que tenéis que resolver una sopa de
letras y un desafio. En la primera, encontraréis las palabras que hemos
comentado al principio.

El desafio consiste en encajar en la cuadricula correctamente, en cuatro
minutos, todas las palabras que encontréis en la sopa de letras. Para ello,
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debéis usar las letras que os apareceran. El grupo que mas palabras encaje,
sera el ganador

Debéis comenzar la actividad pinchando el boton que tiene la letra de
vuestro grupo.”.

Cuando termine el tiempo, pedir a los grupos que digan el niumero de
palabras que han escrito y se apunta su niumero en la pizarra. Al grupo que
haya escrito mas palabras, se le declara ganador.

Hay que reflexionar
A continuacién, dialogar con la clase con preguntas como estas:
* ¢(Tenian todos los grupos el mismo numero de letras para hacer
palabras?
= Tal y como se ha realizado la actividad, éLas condiciones han sido
iguales para todos los grupos? El grupo que ha hecho mas palabras
¢Tenian las mismas condiciones que el resto?
= (¢Es justo que a los grupos se les valorarse por igual segin el nimero
de palabras que han conseguido? ¢Qué habria que hacer para poder
valorar a todos los grupos por igual?
= (¢Cédmo os habéis sentido cuando conocisteis las condiciones de
vuestro grupo?
= Conocer la injusticia en la que se encontraban los distintos grupos,
¢ha creado enfado o mal ambiente?
= ¢0Os parece que las condiciones de injusticia pueden llevar a
situaciones de enfado entre las personas?
En este punto, aprovechar para explicar que esta actividad reproduce las
condiciones de desigualdad e injusticia que viven muchas personas,
especialmente las mujeres, y cdmo las condiciones de injusticia pueden
generar situaciones de tensién, e incluso, violencia entre las personas.



